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Resumen

Elinstrumentocontintaconlaevaluaciéndelaconsistenciaestadisticadelmodelo
elaboradodurantelosafnios2013-2015delapruebaUP-USAC.Sepresentanlos
resultadosdelaversién2016-2018,instrumento2delaprueba.Estaconsistidde
96reactivosenformatodeadjetivo,tipoLikertderespuestaabierta.Elmismose
aplicéaunamuestrade773estudiantes(19%mujeresy81%hombres)delérea
socialhumanisticadelaFacultaddelngenieria.Loscoeficientesrelacionados
con confiabilidadindican que los reactivos de las cuatro dimensiones estan
relacionados,aunqueesnecesariasurevision.Laspruebasdevalidezindican
quelaadecuaciéndelmuestreofueaceptableymideloquepretende medir.
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Abstract

Theinstrumentfollowstheevaluationofthestatisticalconsistencyofthe
modeldevelopedduringtheyears2013-20150fUP-USACtest.Thepaper
showstheresultsofthe2016-2018version,instrument2ofthetest.Thetest
consistedof96reagentsinadjectiveformat,Likerttypeofopenresponse.it
wasappliedtoasampleof773(19%womenand81%men),studentsofthe
humanitiesandsocialareaoftheSchoolofEngineering.Reliabilityrelated
coefficientsindicatethatthereagentsofthefourdimensionsarerelated,
althoughtheirreviewisnecessary.Validitytestsindicatethattheadequacy
of sampling was acceptable and measures what it intends to measure.

Kewords
Psychological test, statistical consistency, attitude, emotion.

Introduccion?

ste estudio se deriva del tema general “Personalidad

y educacion superior’, desarrollado en respuesta al

requerimiento del Consejo Superior Universitario, de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, de construir
“pardmetros minimos de eficiencia y calidad en las carreras
universitarias” y elaborar planes para disminuir el fracaso
estudiantil universitario (Punto Sexto, Inciso 6.2 del Acta
No. 22-2012, del 14 de noviembre del 2012).

En el documento de andlisis  (Gordillo, 2015). Entre los fines
y discusién sobre el modelo  de este componente estd generar
conceptual  del  componente:  espacios de reflexion psicolégica,
“Estudios sobre el perfil de  que propicien el autoandlisis vy

personalidad de los estudiantes”,
se creé como linea de investigacién
para responder al requerimiento
del Consejo Superior Universitario

autoevaluacién estudiantil. En tal
sentido y como se podrd apreciar,
el contenido del estudio se centra
en la importancia de conocer la

4. Los autores agradecen muy especialmente a Enrique Gordillo Castillo, por sus
observaciones y sugerencias. Asimismo a Bienvenido Argueta y Oscar Federico Nave

Herrera, por sus orientaciones estadisticas.
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consistencia estadistica de 96
reactivos o ftems, agrupados en
cuatro dimensiones o variables que
miden rasgos de personalidad por
medio de la prueba Unidades de
la Personalidad, de la Universidad
de San Carlos de Guatemala
UP-USAC. El objetivo que orienté
el estudio fue establecer la con-
fiabilidad y validez de la prueba
UP-USAC, con estudiantes de la
Universidad de San Carlos de

Guatemala.

La prueba piloto de UP-USAC se
trabajé durante los afios 2013 a
2015 y los participantes fueron
106 estudiantes y docentes (53
hombres y 53 mujeres) de la
Universidad de San Carlos de
Guatemala (Orozco-Edelman
y Gonzdlez-Oliva, 2016). Esa
versién de la prueba psicolégica
se conocié como “Unidades de
la personalidad desde la emocién
y la actitud UPEA". De las obser-
vaciones y sugerencias de jueces
que revisaron los reactivos, se
elaboraron dos instrumentos de 96
reactivos cada una. Los resultados
que se presentan son de la prueba
UP-USAC, instrumento 2. Esta se
construyé desde los postulados
de dos teédricos de la Psicologia,
Marston (1928) quien trata la
personalidad desde la emocién, y
Jung (2013), que la aborda desde

la actitud. En ambos planteamien-
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tos existe respuesta de los procesos
internos a los estimulos externos.

El  modelo de rasgos de
personalidad mds aceptado en
Psicologia es el de los Cinco
Grandes. Sin embargo, todavia
no se establece un consenso de
afinidad al postulado de origen.
Para algunos autores la influencia
genotipica determina la forma de
responder al mundo social, otros
sefalan que depende en mayor
medida del proceso de socializa-
cién y de la relacién interperso-
nal. Esto debido a que existe un
perfil neuropsicolégico diferente
para cada uno de los factores. Es
decir que se configuran de forma
diferente segin cada factor de
personalidad (Simkin y Azzollini,

2015, p. 352).

La neurociencia de la personalidad
es un drea de investigacién
reciente. La tesis nuclear de esta
disciplina  sostiene que cada
factor o rasgo de la personalidad
tiene un componente cerebral
estructural y funcional (Restrepo,

2015, p. 109). Asimismo, el
modelo de los Cinco Factores
permite  explorar de manera

mdés completa esa relacion entre
bienestar subjetivo y personalidad,
desde el afecto positivo y negativo,
y lao safisfaccién con la vida
(Mordn, Finez y Fernédndez, 2017,
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p. 60). Entre la influencia mutua
de ciertos rasgos de personalidad,
se consentirian miradas diferencia-
les a las dimensiones temporales
de la vida, vivida y por vivir,
porque el perfil de perspectiva
temporal contribuye a la identidad
con mayor o menor grado de
adaptacion e integralidad,
aunado a que la tipologia de la
personalidad afectiva es apropiada
para el conocimiento del bienestar
subjetivo de los estudiantes uni-
versitarios  (Vasquez, Difabio vy
Noriega, 2016, p. 62).

Con respecto a la relacién de
la personalidad y la educacién,
Caicedo manifiesta que “uno
de los aportes que quizd puede
contribuir més en la educacién es
el reconocimiento confirmado del
papel que juegan las emociones
en el aprendizaje y el significado”
(2012, p. 149). Por su parte
Tirapu declara que, la emocién
es un conjunto de habilidades
psicolégicas que influyen en el
comportamiento (2008, p. 111).
Entendiendo la emocién como
parte importante en la estructura
de la personalidad.

Con relacién a los resultados, la
prueba UP-USAC, instrumento 2,
se aplicd a 773 estudiantes del
drea comUn de la Facultad de
Ingenieria. La confiabilidad de las
cuatro dimensiones o cuadrantes
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que mide la prueba indica que sus
constructos estdn relacionados, sin
embargo es necesaria su revisién.
Los resultados de validez indican
que la adecuacién muestral es
aceptable y la significatividad
obtenida evidencié que la prueba
mide lo que pretende medir. Esto
tiene relacion con la opinidn
estudiantil, porque a las fortalezas
que mide UP-USAC, el 100%
de las respuestas al cuestionario
post-aplicacién que se administré
a los estudiantes estén arriba de la
media. Respecto a las debilidades
o aspectos a mejorar, el 97%, de
la opinién estudiantil estd también
arriba de la media.

Metodologia

Definiciony
operacionalizacion
de las variables

Segun la teoria psicolégica de
Jung (2013) y Marston (1928) hay
aspectos de la personalidad que
tienden a determinada orientacién.
La extroversién y la abstraccién, ast
como la tendencia a las relaciones
y tareas, son procesos de la
personalidad globales, son tipos
generales de actitud y principios
integradores  emocionales  de
alianza y antagonismo. Surgen
de lo dindmica de los procesos
psicolégicos  internos  de la
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persona, al relacionarlos con los
estimulos externos del contexto.
Para este estudio, el cédigo PgE

significa: ~ Personalidad  globlal
Extravertida, y el cédigo PgA
significa: ~ Personalidad  global
Figural

Unidades globales de la personalidad

Extravertida
PgE

Tareas

&
PgA
Abstractiva

Las direccionalidades o tendencias
globales de extroversién,
abstraccién, relaciones y tareas,
son variables que miden rasgos de
personalidad por medio de cuatro
dimensiones (figura 2).

Lo dimensién |, cuantifica las
variables extroversiéon y tareas/
procesos, se codifica como
PgET.l, 24 reactivos midieron esta
dimensién.

La dimensiéon Il, que se codifica
como PgER.Il, se estructurd a partir

]

-
o

=

Abstractiva. Asimismo, el cédigo
PgR significa: Personalidad global
a Relaciones, y el cédigo PgT
significa: Personalidad global a
Tareas.

Relaciones

Fuente: Elaboracién
propia con base

en Carl Jung y
William Marston, con
modificaciones

de la tendencia a la extroversion vy
las preferencias por las relaciones
interpersonales. Se midié también
por medio de 24 ftems o reactivos.
La dimensién I, que se codifica
como PgAT.Ill, se estructuré a partir
de la tendencia a la abstraccién
y las preferencias por las tareas/
procesos, 24 reactivos midieron
esta dimensién.

El cuadrante IV, que se codifica
como PgAR.IV, se estructuré a partir
de la tendencia a la abstraccién vy
las preferencias por las relaciones
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interpersonales.  Se  midié  por
medio de 24 items que integran la
prueba UP-USAC.

Figura 2

Unidades globales de la personalidad por dimension

Indicadores

Dimension PgET.I

En esta dimensién se ubica a las
personas con rasgos o tendencia
a la extroversién. Su aproximacién
a la realidad es proactiva. La
disposicién de esa proactividad
o extroversiéon es hacia las tareas
o actividades. Los 24 reactivos o
ftems que evaltan esta dimensién
representan la respuesta proactiva
en un ambiente percibido como
antagénico o desfavorable. En esta
dimensiéon se mide el deseo por

Fuente: Elaboracién
propia con base

en Carl Jung y
William Marston, con
modificaciones.

alcanzar resultados. Asimismo, se
mide el nivel de iniciativa y deseo
de manejar situaciones y el grado
en que la persona asume riesgos
para lograr resultados.

items o reactivos UP-USAC,
instrumento 2

Directivo/a, convincente,
resuelto/a, aventurero/a,
luchador/a, incansable,
innovador/a, libre, comproba-
dor/a, enérgico/a, estricto/a,
retador/a, afanoso/a, activo/a,

inmévil, in-
determinante,

eficaz, valeroso/a,
quebrantable,
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imperioso/a, sagaz, audaz, guia,
autosuficiente.

Dimension PgER.II

En esta dimensién se ubican las
personas con rasgos o tendencia a
la extroversién. Su aproximacién a
la realidad también es proactiva. La
diferencia con el anterior cuadrante
es que esa proactividad tiende a
las relaciones con las personas,
y a la generacién de un tejido
interpersonal. Los 24 reactivos o
iftems que evalGan este cuadrante
representan la respuesta proactiva
en un ambiente percibido como
favorable. Miden el grado en que
la persona desea o se inclina a
interactuar con ofras personas.

items o reactivos UP-USAC,
instrumento 2

Popular, vivaz, vehemente,
amigo/a, gozoso/a, emocional,
tentador/a, interesante, atrayente,
sentimental, entretenido/a,
efusivo/a, tratable, afable,
fiestero/a, bondadoso/a, volun-
tarioso/a, sugestivo/a, humorista,

caluroso/a, expresivo/a, galdn,
espontdneo/a, dichoso/a.
Dimension PgAT.III

En esta dimensién se ubican

los personas con tendencia a la
abstraccién. Su aproximacién a la
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realidad es reflexiva y/o analitica.
la tendencia de esa introver-
sién-andlisis es a las tareas y/o
actividades. Los 24 reactivos o
ftems que evaltan este cuadrante
representan la respuesta reflexiva
en un ambiente percibido como
antagénico o  desfavorable.
Miden el grado en que la persona
desea o se inclina a buscar la
estabilidad y la solidaridad, lealtad
y persistencia en lo que emprende.

items o reactivos UP-USAC,
instrumento 2

Sélido/a, progresivo/a,
benévolo/a, defensor/q,
compatible, modesto/a,

aceptable, genuino/a, pacifico/a,
compenetrado/a, formal, consi-
derado/a, caritativo/a, sensato/a,
honesto/a,  precavido/a,  es-
peranzado/a, circunspecto/a,
apacible, equitativo/a, ecudnime,
fidedigno/a, abierto/a, pacifica-
dor/a.

Dimension PgAR.IV

En esta dimensiéon se ubican
también las personas con tendencia
a la abstraccién. Su aproximacién
a la realidad es reflexiva y/o
analitica. La tendencia de esa in-
troversién-andlisis es hacia las
personas. Los 24 reactivos o
ftems que evalGan este cuadrante
representan la respuesta reflexiva
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en un ambiente percibido como
favorable. Miden el grado en que
la persona desea o se inclina a
buscar la precisién y la exactitud.
Asimismo, evalta la discrecién en
las acciones en que se involucra
la persona, de forma pacifica ante
situaciones del ambiente.

items o reactivos UP-USAC,
instrumento 2

Esmerado/a, cuidadoso/a,
l6gico/a, razonado/a,
exacto/a, servicial, cumplido/a,
indagador/a, detallista,

consecuente, perceptible, viable,
imaginativo/a, meticuloso/a,
metédico/a, estructurado/a,
complaciente, pensativo/a,
permanente, benefactor/a, orga-
nizador/a, sonador/a, atiende,
confidencial.

Medicion de las
variables

Confiabilidad

Las dimensiones de la prueba
UP-USAC, instrumento 2, se
midieron por medio de un
coeficiente de confiabilidad y
del error estdndar de la media.
Este consiste en un coeficiente
de correlacion entre dos grupos
de puntajes, e indica el grado en
que los individuos mantienen sus
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posiciones dentro de un grupo.
Abarcé valores desde 0 a 1 y se
utilizé el coeficiente de alfa de
Cronbach. Este coeficiente asume
que los ftems miden un mismo
constructo y que estdn altamente
correlacionados.  Cuanto  mds
cerca de 1 se encuentre el valor
del alfa de Cronbach, mayor es la
consistencia interna de los ftems
y mds confiable serd la prueba
(DeVellis, 2003).

La fiabilidad de la escala debe
obtenerse siempre con los datos de
cada muestra, para garantizar la
medida fiable del constructo en la
muestra concreta de investigacién.
En la medicién de las variables
segun Ruiz (2018, p. 12) “Una
manera préctica de interpretar
la magnitud de un coeficiente de
confiabilidad puede ser guiada
por la escala siguiente: a. 0,81
a 1,00 Muy Alta; b. 0,61 a 0,80
Alta; c. 0,41 a 0,60 Moderada;
0,21 a 0,40 Baja y 0,01 a 0,20
Muy Baija.

Sin embargo, se tomaron las re-
comendaciones siguientes, para
evaluar los coeficientes de alfa
de Cronbach en este estudio: a.
Coeficiente alfa >.9 es excelente;
b. Coeficiente alfa >.8 es
bueno; c. Coeficiente alfa >.7 es
aceptable; d. Coeficiente alfa >.6
es cuestionable; e. Coeficiente
alfa >.5 es pobre y f. Coeficiente

ndice
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alfa <.5 es inaceptable (DeVellis,
2003; Cortina, 1993; Taber,
2017).

Error estandar de medida

Por medio de este error estdndar
de medida, se estima el intervalo
probable de puntajes en el cual se
encontrard el puntaje verdadero
de un sujeto examinado con un test
psicométrico. El error estdndar de
medida (EEM) se obtiene a través
de la siguiente férmula:

EEM = ST — ryy

Donde:

s = Desviacién estdndar de los
puntajes de la distribucion
r xx = Coeficiente de confiabili-

dad del test

1 = Constante

Validez

la validez es el grado en que
una prueba mide lo que estéd
disefiada para medir. En términos
estadisticos, la validez se define
como la proporcién de la varianza
verdadera que es relevante para
los fines de la prueba. El término
relevante se refiere a lo que es
atribuible a la variable, caracte-
risticas o dimensién que mide la

prueba. Para medir las caracte-
risticas o dimensiones que mide
esta prueba se utilizé la validez de
constructo, a través de la técnica
estadistica de Andlisis Factorial,
que consiste en la reduccién de
datos para explicar las correlacio-
nes entre las variables observadas
en términos de un nimero menor
de variables no observadas,
llamadas factores. Entre los
andlisis de factores, se utilizé el tipo
exploratorio, cuyo procedimiento
consiste en delimitar un ndmero
amplio de indicadores que su-
puestamente miden el constructo.
Estos indicadores se analizan para
buscar patrones de relacién entre
los indicadores, definiendo de esta
manera el constructo (Pérez-Gil,

Chacén y Moreno, 2000).

Criterios para la inclusion de
la muestra

La inclusién dindmica, secuencial y
abierta, fue un procedimiento para
seleccionar  situaciones, acon-
tecimientos, personas, lugares
y momentos. Se buscé en cierto
modo la ejemplaridad, lo especial
de cada contexto y realidad (Tojar,
2006).

El muestreo no aleatorio, en
donde la seleccién intencional
se complementé con el consen-
timiento informado y la libertad

ndice
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de decidir si se participaba o no
en el estudio (Goetz y LeCompte
(2001).

El muestreo intencional, donde
se seleccionaron los casos que se
incluyeron en la muestra, sobre la
base en cuanto a tipicidad. Fue
una muestra satisfactoria para las
necesidades especificas (Cohen y
Manion, 2002).

Vaciado de la informacion

Para el vaciado de la informacién
se preparé un libro de codifica-
ciones (code book) que permitié
ver la operacionalizacién de las
variables. Fue un instrumento
que ayudé a reducir el error en la
construcciéon de la base de datos,
y que la informacién obtenida
se  condicionaré adecuada-
mente para realizar los andlisis
estadisticos. Una vez definido el
libro de codificaciones, se ingresé
la informacién a Microsoft Excel
y luego se transfirié al software
estadf{stico SPSS versién 25.
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Resultados

Participantes

la prueba UP-USAC es de
potencia, debido a que no tiene un
limite de tiempo para responderla.
La duracién promedio para ad-
ministrarla es de 20 minutos. Se
aplicé en el contexto del aula uni-
versitaria de forma colectiva, en
formato impreso. El instrumento 2
de la prueba UP-USAC, se aplicé
a 773 estudiantes del drea social
humanistica, de la Facultad de
Ingenierfa, 146 estudiantes (19%)
pertenecen al sexo femenino,
y 627 (81%) al masculino. Las
edades oscilan entre 17 y 49 afos.
El promedio de edad es de 20
afos, con una desviacién estdndar

de 2.53.

Resultados de la confiabilidad

La confiabilidad de la prueba
UP-USAC, instrumento 2, se
comprobé de dos formas: con la
varianza alpha de Cronbach y con
las correlaciones de los ftems, alfa
de Cronbach estandarizado.

Dimensién PgET.

Se obtuvieron los coeficientes de:
alfa de Cronbach .657; alfa de
Cronbach estandarizado .638 con
una p<.005.
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Tabla 1.
Estadisticas de fiabilidad, dimensién PgET.I

Alfa de|Alfa de Cronbach basada en
Cronbach elementos estandarizados N de elementos
0,657 0,638 25

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Tabla 2.
Coeficiente de correlacién intraclase, cuadrante PgET.I
Correlacién 95% de intervalo de confianza Prueba F con valor verdadero 0
intraclase® Limite inferior | Limite superior | Valor gl gl2 Sig
Medidas Unicas ,0712 0,062 0,082 2,915 773 18552 | <0,001
Medidas promedio | ,657¢ 0,621 0,691 2,915 773 18552 | <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Dimensién PgER.II

Se obtuvieron los coeficientes de: alfa de Cronbach .680;
alfa de Cronbach estandarizado .708, con una p<.005.

Tabla 3.

Coeficiente de correlaciéon in Tabla 03
Estadisticas de fiabilidad, cuadrante PgER.II
traclase, cuadrante PgET.I

Alfa de | Alfa de Cronbach basada en elementos
Cronbach | estandarizados N de elementos
0,680 0,708 25

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.
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Tabla 4.
Coeficiente de correlacién intraclase, cuadrante PgER.II

Correlacién | 99% de intervalo de confianza | Prueba F con valor verdadero 0

intraclase® | Limite inferior | Limite superior |Valor gt gl2 Sig
Medidas unicas ,0782 0,068 0,090 3,124 | 773 18552 <0,001
Medidas promedio ,680¢ 0,646 0,712 3,124 |773 18552 <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Dimensién PgATIII
Se obtuvieron los coeficientes de: el alfa de Cronbach .635, alfa de
Cronbach estandarizado .585, con una p<.005.

Tabla 5.

Estadisticas de fiabilidad, cuadrante PgAT.III
Alfa de | Alfa de Cronbach basada en elementos
Cronbach |estandarizados N de elementos
0,635 0,585 25

Fuente: Elaboracién propia con los datos proporcionados del programa SPSS.

Tabla 6.
Coeficiente de correlacién intraclase, cuadrante PgAT.III
Correlacion |95% de intervalo de confianza Prueba F con valor verdadero 0
intraclase® Limite inferior | Limite superior |Valor |gl1 |[gl2 Sig
Medidas unicas ,0652 0,056 0,076 2,743 |773 | 18552 |<0,001
Medidas promedio | ,635°¢ 0,597 0,672 2,743 |773 | 18552 | <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Dimensién PgAR.IV
Se obtuvieron los coeficientes de: alfa de Cronbach .630; alfa de
Cronbach estandarizado .558, con una p<.005.
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Tabla 7.

Estadisticas de fiabilidad, cuadrante PgAR.IV

|Alfa delAlfa de Cronbach basada en elementosl i
Cronbach estandarizados N de elementos

,630 558

25

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Tabla 8.

Coeficiente de correlacién intraclase, cuadrante PgAR.IV

ndice

Correlacion | 95% de intervalo de confianza |Prueba F con valor verdadero 0

intraclase® Limite inferior | Limite superior | Valor gl gl2 Sig
Medidas unicas ,0652 0,056 0,076 2,743 |773 18552 |<0,001
Medidas promedio | ,635¢ 0,597 0,672 2,743 |773 18552 | <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Resultados de la validez

La validez de constructo de la
prueba UP-USAC, version 2,
se realizé mediante el Andlisis
Factorial Exploratorio a cada una
de las dimensiones o cuadrantes
de la prueba.

Dimensién PgET.

Se obtuvieron los coeficientes de:
medida de adecuacién KMO y
el test de esfericidad de Bartlett
.675, con una significatividad de
<0.001.

Tabla 9.
Prueba de KMO vy Bartlett
Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacién de muestreo 0,675
Prueba de esfericidad | Aprox. Chi-cuadrado 1304,319
de Bartlett
gl 276
Sig. <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.
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Dimensién PgER.II
Se obtuvieron los coeficientes de: medida de

adecuacién KMO vy el test de esfericidad de Bartlett
.716, con una significatividad de <0.001.

Tabla 10.
Prueba de KMO y Bartlett
Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacién de ‘muestreo 0,716
Prueba de esfericidad | Aprox. Chi-cuadrado 1737,001
de Bartlett
gl 276
Sig. <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Dimensién PgATII

Se obtuvieron los coeficientes de: medida de
adecuacién KMO vy el test de esfericidad de Bartlett
.611, con una significatividad de <0.001.

Tabla 11.
Prueba de KMO vy Bartlett
Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacién de muestreo 0,611
Prueba de esfericidad | Aprox. Chi-cuadrado 835,395
de Bartlett
gl 276
Sig. <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Dimensién PgAR.IV

Se obtuvieron los coeficientes de: medida de
adecuacién KMO vy el test de esfericidad de Bartlett
.637, con una significatividad de <0.001.
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Tabla 12.
Prueba de KMO vy Bartlett
Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacién dé muestreo 0,637
Prueba de esfericidad | Aprox. Chi-cuadrado 1264,655
de Bartlett
gl 276
Sig. <0,001

Fuente: Elaboracién propia con base en los datos proporcionados del programa SPSS.

Tabla 13.

Sintesis de las medidas de confiabilidad y validez
Prueba UP Version 2

PgET.I PgER.II PgAT.lIl | PgAR.IV

alfa de Cronbach .B657 .680 635 630
alfa de Cronbach estandarizado 638 708 .585 .558
Prueba KMO 675 716 611 637
Prueba E. Bartlett <0.001 <0.001 <0.001 <0.001

Fuente: Elaboracién propia.

Oplnlén de estudiantes la prueba, descritos en fortalezas

y debilidades. En la versién 2,
sobre los resultados de se recuperaron 185 respuestas,
la prueba UP-USAC de 773 estudiantes. Respecto al

grado en que predice y describe
las fortalezas, el 100% de las
respuestas  estaban arriba  de
la media. Con relacion a las
debilidades el 97%, también se
ubicaron arriba de la media.

A los estudiantes se les administrd
un cuestionario post aplicacién,
que confenia dos preguntas
relacionadas con los resultados de
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Tabla 14
Opinién de estudiantes
Version UP-USAC Total Encuesta Predice/describe | Predice/describe
estudiantes post- fortalezas debilidades
aplicacion
Version 2 773 185 100% 97%
Fuente: Elaboracién propia.
Conclusiones .675, segunda PgER.II .716,

La prueba UP-USAC, instrumento
2, mide cuatro dimensiones.
Respecto a la confiabilidad, la
primera dimensién de la prueba
PgET.I obtuvo un alfa de Cronbach
de .657 y un alfa de Cronbach
estandarizado de .638; la
segunda PgER.Il obtuvo un alfa
de Cronbach de .680 y un alfa de
Cronbach estandarizado de .708;
la tercera PgAT.IIl obtuvo un alfa
de Cronbach de .635 y un alfa
de Cronbach estandarizado de
.585, y la cuarta PgAR.IV obtuvo
un alfa de Cronbach de .630 y
un alfa de Cronbach estandari-
zado de .558. Estos coeficientes
indican que los ftems de las cuatro
dimensiones  analizadas  estén
relacionados. Sin embargo, tres
de los coeficientes estdn en el
rango de lo cuestionable, por lo
que es necesaria la revision de los
reactivos.

Con relacién a la validez, se
obtuvieron los indices en la prueba
KMO, primera dimensién PgET.I

tercera PgAT.IIl .611 y cuarta PgAR.
IV .637. La prueba de Esfericidad
de Bartlett proporcioné una signi-
ficancia de < 0.001, en las cuatro
dimensiones. Estos coeficientes
indican que la adecuacion del
muestreo es aceptable y que la
prueba UP-USAC mide lo que

pretende medir.

Estos indicadores de confiabilidad
y validez de la prueba UP-USAC,
versién 2, tienen relacién con la
opinién de los estudiantes, quienes
respecto a las fortalezas, el 100%
de las respuestas estaban arriba
de la media. Con relacién a las
debilidades el 97%, también se
ubicaron arriba de la media.

En  préoximos  trabajos  seria
adecuado ampliar la muestra de
los estudiantes, con base a criterios
consensuados en las carreras,

segun las dreas de formacién
(Social Humanistica, Salud 'y
Tecnoldgica), de las unidades

académicas de la Universidad de
San Carlos de Guatemala.
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